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Wszystkim Pielegniarkom i Potoznym, Studentom, Emerytom i Przyjaciotom
Dolnoslgskiej Okregowej Izby Pielegniarek i Potoznych

sktadam serdeczne zyczenia

Wyjqtkowych Swigt Bozego Narodzenia

oraz szczescia w nadchodzgcym Nowym Roku
aby ten wspaniaty czas uptywat w rodzinnej atmosferze

i przyniost nam wiele radosci i optymizmu.

Anna Szafran
Przewodniczgca
Dolnoslgskiej Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych

we Wroctawiu




INFORMACJE

U PROGU KARIERY ZAWODOWEJ

Panie Prorektorze,
Pani Dziekan
Szanowni Paristwo,
Absolwenci,
Pielegniarki,
Pielegniarze,
Potozne!

W dniu dzisiejszym konczy sie bardzo
wazny etap w Waszym zyciu. Studiujac na
Uniwersytecie Medycznym im. Piastéw Sla-
skich we Wroctawiu przezywaliscie rézne
chwile i emocje zwigzane ze zdobywaniem
wiedzy.

Kazdy z Was podejmujac kilka lat temu
decyzje o rozpoczeciu studiéw oraz doko-
nujac wyboru ich kierunku wyznaczyt sobie
rozne cele.

Dzisiaj stoicie u progu swojej kariery za-
wodowe;j.

Przez lata studidow wyktadowcy tej sza-
cownej uczelni przygotowywali Was do pet-
nienia odpowiedzialnej roli jaka jest opie-
ka nad cztowiekiem przychodzacym na
Swiat oraz w czasie trapiacych go chordb
i w ostatnich jego chwilach. Uczyli Was jak
wazne jest zapewnienie bezpieczenstwa
choremu, sprawowanie na nim profesjonal-
nej opieki, potaczone ze wspotpraca w ze-
spole terapeutycznym oraz wysokie morale
i etyka zawodowa.

Ta wiedza powoduje, ze wchodzicie do
zawodow wyjatkowych, bardzo wymagaja-
cych, ale dajacych ogromna satysfakcje.

W czasach kiedy nie mamy zastepstwa
pokoleniowego wsrdd pielegniarek i potoz-
nych jako adepci tych kierunkéw jestescie
dla nas bardzo cenni.

W imieniu Dolnoslaskiej Okregowej Izby
Pielegniarek i Potoznych we Wroctawiu za-
praszam Was do podjecia zatrudnienia na
terenie dziatania naszej Izby, do podnosze-
nia kwalifikacji w ramach ksztatcenia pody-
plomowego przy naszej pomocy.

Zapraszam Was réwniez do aktywnosci
samorzadowej .

Dzi$ sktadam Wam serdeczne gratulacje
oraz zycze rozmachu w marzeniach

i odwagi w ich spetnianiu

zaréwno w waszym zyciu zawodowym
jak i osobistym.

Anna Szafran
Przewodniczaca
Dolno$laskiej Okregowej Rady
Pielegniarek i Potoznych
we Wroctawiu



INFORMACJE H

NAGRODY

- PIELEGNIARSTWO

Dolnoslgska Okregowa Rada Pielegniarek i Potoznych przyznata nagrody II stopnia niestacjonarne:
tegorocznym absolwentom kierunku Pielegniarstwo i Potoznictwo

na Wydziale Nauk o Zdrowiu Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu Natalia Guzik - wynik 4,73
za najlepsze wyniki w nauce:

- POLOZNICTWO
| stopnia:

- PIELEGNIARSTWO - PIELEGNIARSTWO Monika Jafska - wynik 4,73
| stopnia: Il stopnia stacjonarne:

- POLOZNICTWO
Barbara Antczak - wynik 4,69 Katarzyna Urszula Golemo - wynik 4,82 Il stopnia:

Anna Maria Ktodzifiska - wynik 4,82 Martyna Rys - wynik 4,64




H PIELEGNIARSTWO

PIELEGNIARSKIE
SYMBOLE ZAWODOWE.

dr n. o zdr. Jolanta Kolasiriska
Zaktad Pielegniarstwa Internistycznego, Wydziat Nauk o Zdrowiu

Uniwersytet Medyczny Wroctaw
Konsultant Wojewédzki w Dziedzinie Pielegniarstwa
dla Wojewodztwa Dolnoslaskiego

Atrybutem wspodtczesnej pielegniarki
sa wysokie kompetencje zawodowe rozu-
miane jako umiejetno$ci poznawcze, prak-
tyczne, afektywne i spoteczne. Wspbtcze-
sna pielegniarka jest profesjonalistg przy-
gotowanym do samodzielnego realizowa-
nia procesu pielegnowania, ktorego pod-
miotem jest pacjent i jego Srodowisko. Jed-
nak dla ksztattowania tozsamos$ci zawodo-
wej mtodych pielegniarek, niezbednej dla
rozwoju zawodu, sg symbole i tradycja pie-
legniarstwa. ,Zadna spoteczno$¢ nie mo-
ze zy¢ bez symbolizmu”*. Do symboli zawo-
dowych budujacych tozsamos$¢ zawodowg
pielegniarek nalezy niewatpliwie oprdcz
hymnu pielegniarskiego, przysiegi piele-
gniarskiej, czepek pielegniarski. Symbol
jest jednak ozywiany w konkretnych sytu-
acjach spotecznych, woéwczas przestaje by¢
wytgcznie materialnym przedmiotem.

Ceremoniat uroczystego czepkowania, to
jest przyznania prawa do noszenia czepka,
ozywiat symbol czepka i nadawat mu zna-
czenia. Czepek podnosit range zawodu,
ksztattowat jego wizerunek. Osoba w czep-
ku postrzegana byta jako osoba od ktdrej
mozna oczekiwaé profesjonalizmu, wspar-
cia, wspotczucia. Czepek jako symbol pie-
legniarstwa, owiany ogdlnym szacunkiem,
pomimo uptywu wielu lat od chwili, w kt6-
rej przestat byé uzywany w praktyce za-
wodowej, jest ciagle zywy, rozpoznawany
w spoteczenstwie.

»Analiza literatury przedmiotu wskazuje,
ze czepki jako element zawodowego stro-
ju zaczety nosi¢ amerykanskie pielegniarki
jeszcze przed rokiem 189772

W Polskich szkotach pielegniarskich, kta-
dziono zawsze duzy nacisk na ksztattowa-
nie wtasciwe] sylwetki zawodowej przysztej
pielegniarki. Ksztattowano i oczekiwane
cechy charakteru. Od pierwszych lat funk-
cjonowania szkét pielegniarskich w Polsce
tworzony byt specyficzny ceremoniat. Uro-
czystosci zawodowe nawigzywaty do piek-
nych tradycji inicjacji w pielegniarstwie pol-

1. Alfred N. Whitehead, filozof amerykanski
1927r. za Hatas E. Symbole spoteczeristwo.
Szkice z socjologii Interpretacyjnej. WUW
Warszawa.

2. Kultywowanie symboliki w pielegniarstwie,
praca zbiorowa pod red $lusarskiej B., Zarzyc-
kiej D., Lublin 2011r.s. 71.




PIELEGNIARSTWO

skim oraz europejskim i charakteryzowaty
sie duzym tadunkiem emocjonalnym. Cze-
pek byt waznym elementem w ksztattowa-
niu poczucia integracji ze srodowiskiem za-
wodowym.

Pierwsze czepki w Polskiej szkole zgod-
nie z literatura pojawity sie w tak zwanej
»Starej Szkole” - Szkota Zawodowa Piele-
gniarek w Krakowie - otwartej 5 listopada
1911 roku, uczennice nosity okragte czep-
ki z nieduzym wytogiem, pokrywajace wto-
sy. W czasie uroczystosci lub poza murami
szkoty uczennice na czepek zaktadaty gra-
natowy welonik.

Ksztatt czepka ulegatzmianom. W latach
20 czepki w szkole Krakowskiej byt okragte,
pokrywajace wtosy, szyte z batystu. Gto-
we czepka marszczono i wszywano do pa-
tek z tytu. A w szkole PCK w Warszawie za-
pinano na guziki. Poznanska i Warszawska
Szkota pielegniarstwa wprowadzita czepki
tzw. motylki okalajace wytogiem cata gto-
we. Uczennice zydowskiej szkoty nosity po-
dobne czepki, rézniace sie tylko bardzo wy-
sokim wytogiem z przodu.

Czarny pasek - aksamitka na czepku ma
réwniez swoja historie. W XVI wieku prawo
noszenia aksamitnych kapturéw we Fran-
cji, miaty tylko kobiety pochodzace ze szla-
checkich rodéw. Przywilej noszenia aksa-
mitnego kaptura nadata swojej potoznej
Loysy Bourgeois-Boursier, w uznaniu jej
niezwyktych zdolnosci i zrecznosci, Krélo-
wa Francji Maria Medycejska®. Aksamitny
kaptur, a raczej zwyczaj wyrdzniania 0so-
by wyjatkowej - pielegniarki, potoznej - stat
sie prawdopodobnie pierwowzorem, aksa-
mitki noszonej na czepku.

Pierwsze czepkowanie wg. relacji nestor-
ki polskiego pielegniarstwa Jadwigi Izyckiej
wprowadzita szkota Warszawska wzorujac
sie na zwyczajach amerykanskich. Uczen-
nicom zaktadano jeden waski pasek na pét
roku przed ukoriczeniem szkoty*.

Czepkowanie byto jedna z niezwykle waz-
nych uroczystosci zawodowych organizo-
wanych w szkotach funkcjonujacych po Il
wojnie, w ktérych starano sie kultywowac
tradycje. Byto to zakonczenie pierwszego
etapu przygotowania do petnienia roli za-
wodowej, forma pierwszego ,wtajemnicze-
nia” zawodowego. Uczennice adaptowaty
sie do warunkdw szkoty, zdobywaty podsta-
wowa wiedze o zawodzie. A po uroczysto-
Sci czepkowania nabywaty prawo noszenia
czepka. Uzupetniat on umundurowanie no-
szone przez uczennice liceum i stuchaczki
studium w pracowniach pielegniarskich i na
zajeciach praktycznej nauki zawodu. Czepek
byt powszechnie znanym elementem umun-
durowania pielegniarki. Wyraznie podkreslat
przynaleznos¢ do grupy zawodowej. Jeszcze
dzi$ mimo, ze od lat 80 pielegniarki nie nosza

3. M. Lipiniska , W 400 letniq rocznice urodzin
Loysy Bourgeois-Boursier, Pielegniarka i Polozna.
Nr91963r.

4, Z. Wroblewski, Plomier Nadziei, MON, 1980 r.

juz czepka, wielu pacjentéw rozpoznaje ten
symbol zawodu pielegniarskiego i reaguje z
sympatig na osoby noszace go. Termin uro-
czystosci czepkowania jaki i kolejnych pa-
skowan uwarunkowany byt planem naucza-
nia. Zgodnie z niedatowanym pismem Mini-
sterstwa Zdrowia i Opieki Spotecznejw spra-
wie noszenia strojéw w Liceum Medycznym
Pielegniarstwa® uczennice zobowigzane by-

5. Mgr tukasz K. : ,,Materiaty pomocnicze do
organizowania tradycyjnych uroczystosci
zawodowych w szkotach pielegniarskich i
potozniczych”, Centrum Doskonalenia Nauczy-
cieli i $rednich Kadr Medycznych Warszawa,
1983 rok, str.6.

ty do noszenia nastepujacych ubioréw:

«w klasach | - granatowych fartuchdw.

«w klasach Il - w czasie wyktadéw teore-
tycznych mundurdw z ptdtna harcerskie-
go. W czasie ¢wiczen na sali demonstra-
cyjnej oprécz mundurdéw biaty fartuch i
biate chusteczki na gtowe.

+w klasach Ill - umundurowanie jak w kla-
siell, zta rdznica ze w sali éwiczen zamiast
chustek noszg biate czepki - od pétrocza
z chwila zaliczenia odpowiednich egzami-
néw i ¢wiczen, przed rozpoczeciem szko-
lenia praktycznego na oddziatach szpital-
nych odbywa sie uroczystos¢ paskowania
i uczennice otrzymuja jeden czarny pasek
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szeroko$ci 1 cm, umieszczony na czepku
z prawej strony w poprzek wytogu.

«w klasach IV - umundurowanie jak w klasie
Ill, z ta réznica, ze na czepku umieszczone
sg dwa czarne paski szerokosci 1 cm z pra-
wej strony w poprzek wytogu.

«w klasie V- umundurowanie jak w klasie 1V,
z ta réznica, ze na czepku umieszczone sa
trzy pionowe paski z prawej strony w po-
przek wytogu.

Po ztozeniu egzaminu koricowego i uzy-
skania Swiadectwa absolwentki uzyskiwaty
prawo do noszenia oznak zgodnie z pismem
okdlnym Ministra Zdrowia z dnia 8 lutego
1950r./Dz. Urz. Min. Zdr. Z 15 lutego 1950 ro-
ku, ktére podaje:

1/ pielegniarki, ktére ukonczyty szkote
pielegniarska lub ztozyty panstwowy egza-
min moga nosic¢ na czepkach pasek o szero-
kosci 2 cm w kolorze czarnym.

2/ potozne, ktére ukonczyty szkote potoz-
nych moga nosi¢ na czepkach pasek szero-
ko$ci 2 cm w kolorze jasno-czerwonym.

Zgodnie z cytowanym pismem zabrania
sie noszenia oznak wyzej podanych przezin-
ny personel oraz zobowiazuje sie Kierownic-
two Zaktadéw Spotecznych Stuzby Zdrowia
do czuwania, aby personel wyzej wymienio-
ny nosit je.

W latach 70/80 czepkowanie byto organi-
zowane w szkotach wcze$niej, juz pod ko-
niec pierwszego semestru w klasie Il. Spo-
wodowane byto to zmiang planu ksztatce-
nia. Zgodnie z planem ksztatcenia uczenni-
ce 5-letniego liceum juz w klasie 2 odbywa-
ty 2 tygodniowe, zblokowane, zajecia prak-
tyczne.

Po utworzeniu systemu 2-letnich police-

alnych szkét pielegniarskich - Medyczne
Studium Zawodowe, tradycje czepkowania
dostosowano do potrzeb tego ksztatcenia.
Uroczysto$¢ czepkowania w MSZ, byta or-
ganizowana, po zaliczeniu przez stuchacz-
ki | semestru, natomiast stuchaczki Il roku
w semestrze | otrzymywaty 1cm pasek czar-
ny poziomo na wytogu czepka. Nosity go do
konca egzaminu dyplomowego.

Uroczystosci czepkowania i paskowa-
nia tagczono w szkotach, z waznymi data-
mi w dziejach narodu i historii pielegniar-
stwa polskiego i Swiatowego. Na przyktad
z dniem pracownika stuzby zdrowia, dniem
pielegniarki, dniem patrona szkoty. W uro-
czystosciach czesto uczestniczyli przed-
stawiciele: wtadzy politycznej i administra-
cji panstwowej, stuzby zdrowia, Polskiego
Towarzystwa Pielegniarskiego, Samorzadu
Zawodowego, Ligi Kobiet.

Gtéwnym elementem uroczystosci czep-
kowania byt sam akt natozenia czepka, zto-
zenia $lubowania i od$piewania hymnu pie-
legniarskiego. Czesto uroczystos¢ podkre-
$lana byta mottem, ktére nierzadko uczen-
nice identyfikowaty ze swoim powotaniem.
Od inwencji uczniéw i nauczyciela wycho-
wawcy - opiekuna zalezata tres¢ motta.
Przyktadowe motta; ,,Czepek pielegniarski
symbolem tego co dobre, ludzkie, piekne
i szlachetne”; ,Biaty czepek jest symbolem
zawodu oraz wyrazem opieki mocniejsze-
go nad stabszym”; ,Dobro cztowieka dro-
gowskazem naszego dziatania”; ,Pielegno-
wanie jest nauka i sztuka, wiedza o piele-
gnowaniu zdrowia i sztuka kojenia cierpien
cztowieka”; "Nic cztowiekowi nie wydaje

sie piekniejsze niz cztowiek”. W wiekszo-
Sci szkdt pierwszy czepek, najlepszej uczen-
nicy, wreczat kierownik szkolenia praktycz-
nego, dyrektor szkoty, opiekun roku Zawsze
osoba ta byta pielegniarka. Ceremoniat za-
wodowy wienczyta uroczysto$¢ rozdania
dyploméw zawodowych, ktdre taczyty sie
nierozerwalnie z natozeniem czepka z sze-
rokim paskiem i Slubowaniem majacym dtu-
gi rodowdd. Czarny szeroki pasek na czep-
ku $wiadczyt o poziomie kwalifikacji, wyrdz-
niat pielegniarke.

24 listopada 2017 r. na Wydziale Nauk
o Zdrowi Uniwersytetu Medycznego odby-
to sie dyplomatorium. Absolwentom wre-
czono dyplomy ukonczenia studidw | oraz ||
stopnia. Po raz pierwszy absolwentom kie-
runku pielegniarstwo i potoznictwo zato-
zono czepki z szerokim paskiem. Na piele-
gniarskich czepkach widniat czarny szeroki
pasek a czerwony na czepkach potoznych.
W ramach uroczystosci absolwenci ztozy-
li przyrzeczenie, zawarte w obowigzujgcym
Kodeksie Etyki Zawodowej Pielegniarkii Po-
toznej Rzeczpospolitej Polskiej.

W czasie uroczystosci zabrzmiat réwniez
hymn pielegniarski. Warto wspomnie(, ze
obowiagzujacy w Polsce hymn powstat w la-
tach powojennych we wroctawskiej szkole
pielegniarskiej przy ul K. Bartla. Wierzymy,
ze piekna i podniosta uroczystos¢ czepko-
wania stanie sie tradycjg Wydziatu.

6. Z cyklu, W naszej szkole, Pielegniarka i Poloz-
na, nr 1/78 nr ,4/75, nr 7/73, nr 6/78, nr 8/73.
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PONIZEJ ZAMIESZCZAMY JEDNA Z PREZENTACJI
PRZEDSTAWIONYCH W CZASIE
XAKADEMII PIELEGNIARSTWA WE WROCEAWIU

ZAGROZENIA ZAWODOWE

PIELEGNIAREK | POLOZNYCH
PRACUJACYCH

W DOLNOSLASKIM CENTRUM ONKOLOGI!

Barbara Susfat - mgr pielegniarstwa, Dolnoslaskie Centrum Onkologii

— . - ~—4 Kim jest pielegniarka [ potozna ?
Zag rozen |a ?l? Jest pracownikiem systemu ochrony
i "ty o zdrowia, posiadajagcym wymagane kwali-
érodki czyszczace, fikacje potwierdzone odpowiednimi doku-

a > mentami i doSwiadczeniem zawodowym.
nateriat zakazny dezynfekcyjne
i stur\'lizuj ace Na czym polega jej praca?

: na wykonywaniu Swiadczen zdrowot-
nych, a w szczegdlnosci Swiadczen piele-
gnacyjnych, zapobiegawczych, diagno-
stycznych, leczniczych, rehabilitacyjnych
oraz edukacji zdrowotnej.

prumienowania\

et ZAGROZENIA ZAWODOWE
=% &0 5 e - PIELEGNIAREK | POLOZNYCH
S f )y : _ 'Pr_'zecla‘zen_ra LY PRACUJACYCH
= = miesniowo-sz klelt-’;_;t)we-gg W DOLNOSLASKIM
= L ; CENTRUM ONKOLOGII
Pielegniarki i potozne z racji wykonywa-  zycji na czynniki:

nia swojego zawodu s3 grupa szczeg6lnie + biologiczne Celpracy:
narazonga na szereg czynnikdw niebezpiecz- + chemiczne Ocena wystepowania zagrozen zawodo-
nych i szkodliwych wystepujacych w ich + psychospoteczne wych pielegniarek i potoznych pracujacych
Srodowisku pracy. « uktadu miesniowo-szkieletowego w Dolnoslaskim Centrum Onkologii.

Kazdy dyzur niesie za soba ryzyko ekspo-
Materiaty i metody:

e’ — Badanie zostato przeprowadzone na gru-
\-/ / BIOLOGICENE pie 218 pielegniarek i potoznych pracuja-
) cych wDCO we Wroctawiu, na przetomie lip-
ca i sierpnia 2017 r. W pracy wykorzystano
opracowang dla potrzeb niniejszego bada-
nia autorska ankiete do oceny zagrozen za-
1% wodowych wystepujacych w danym Srodo-
wisku pracy. Kwestionariusz zostat podzie-
e lony na piec czesci, ktore zawieraty 24 pyta-
, nia zamkniete. Wytacznie pierwsze pytania
odnosity sie do wieku, doswiadczenia i wy-
.. ksztatcenia ankietowanych. Pozostate pod-
= Nie wiem _ ki punkty zawieraty pytania odnoénie czynni-
. y ol kéw biologicznych, chemicznych, psycho-
u Tak \ ﬁ% . spotecznych oraz zagrozen uktadu miesnio-
- = =/  wo-szkieletowego. Ankieta byta anonimo-
wa. Przeprowadzono jg za zgoda dyrekcji

— G 4 Dolno$laskiego Centrum Onkologii.

-t CAY PODCAAS PRACY DOSZLG DO U PANEPANA DO ZAKAZENIA
DROBNCUSTROSAMIT?

Brak odpowiedzi

= Nie
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ZAG ROZENIA ZAWODOWE PIELEGNIAREK
W DOLNOSLASKIM CENTRUM ONKOLOGII

Rt —

- Wiek pielegniarek i potoznych przedstawiony ~

- w poszczegolnych grupach wiekowych
20-30 lat
m 31-40 Jat
= 41-50 lat
51-60 lat
m G1-T0 Jat
'-J.
= —
. WYKSZTALCENIE
I I i y I
8 5 Fd & =
& 9 @\h o & a}f"
& N & . &
e gﬂ" 4(."\ o
P . 3
& & ¢
& X g
4 v N =
= —
\J = BIOLOWGICENE
o CAY PODCEAS PRACY DOSELO DO U PANEPANA DO ZAKAZENTA
DROBNCUSTROSAME?
1%
Brak odpowiedzi -
= Nie N
= Nie wiem b
u Tak b ) 'ﬂ??v* ; .

Wiek pielegniarek i potoznych :

Najmtodsza przebadana pielegniarka
miata 23 lata, a najstarsza 66 lat.

Srednia wieku przebadanej grupy wyno-
sita 46,1 lat ,z bardzo niskim odchyleniem
standardowym wynoszacym 10,3.

Mediana czyli warto$¢ srodkowa wyno-
si 47lat.

\.._.r/
'“—/ BIOLOW
-t CZ2Y PODCZAS WYKONYWANIA PR
U PANIPANA DO EKSPR
2 Tak
B Nie
Wielokrotnie

= J & BIOLOC

= CZY WDROZONO ODPOWIEDNIE |

B Nie
B Tak
Nie dotyezy

B Brak
odpowiedzi
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Poréwnanie $redniej i mediany pozwa- e
la stwierdzi¢, ze wiecej pielegniarek miato J = S
wiek wyzszy od Sredniej. 2, BIOLOGICZNE
. k= CZY STOSUJE PANI/ PAN SRODKI OCHRONY OSOBISTE] ?
Wyksztatcenie
Staz pracy 12%, 1%
Nie
N B Tak
ICZNE: — LZazwyceaj tak

QCEDUR MEDYCZNYCH DOSZEO

JEYCH ZAWODOWES ?
N

6%

J “-“’: CHEMICZNE

CZY PODCZAS UZYCIA SRODKGW CORAZATACYCH [

= : :_\ 42% 309, 37%
o)
Sk e 23%
N e :
- 7%
e ~ Kaszel  Lzawienic Swind skéry Nie Inne
SICZNE ocEu odczuwam o
- Py : N g
PROCEDURY POEKSPOZYCYINE? —
N
1% o/ =5
: % CHEMICZNE
- CZY W TRAKCIE PODAWANIA LEKOW CYTOSTATYCZNYCH DOSELO L
PANIPANA DO BEZPOSREDNIEGO KONTARTU ZE SK( j."E'-;! ODETELA [TR?
u Tak
=
i = Nie 55%

YA e )
‘ﬁ--—i’lf.‘ AL\ i Nie dotyezy

DEZYNFEKCYINYCH CDCZUWA PANEPAN PODANE OBJAWY ?
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ZAGROZENIA ZAWODOWE PIELEGNIAREK
W DOLNOSLASKIM CENTRUM ONKOLOGII

J g

\_/ f CHEMICENE

- CLY W TRAKCIE PRACY £ LEKAMI CYTOSTATYCENTYMI POJAWILY SIE L
PANIPANA
MEPOLYDANE OBJAWY?

9%
Nie dotyczy
= Objawy 55%
= Nie wystapily
¥ N — ol

=4

4 CHEMICZNE

=

OBJAWY:

Nadmicrne lzawicnic I ()
Suchoié spokiwek, zaczerwenienie oczu 32
Kazzel, podraienienia strun glosowych I 35

Lwickszyla sig lamliwosé wlosdw | paznokei 41

PadraZnicnie skéry/ blon dluzowyeh I 55 ),

SR — "-\

=4

4 ZAGROZENIA UKEADU MIESNIOWO-SZKIELETOWEGO

=

BOLE UKEADU KOSTNO-MIESNIOWEGO

5%
Tak
8 Tak. bardzo ceesto 16%
L1}
Rzadko 48%

Nie wystepujs

J g

—

"

J/ ZAGROZENIA UKLADU MIF

" GLOWNE POWODY WYSTEPOWA
UKEADU MIESNIOW

Nie kojarze ich z praca
Zbyt mala przestrzen robocza
Nadmiernym wysilkiem

Nieprawidlowa i wymuszona pozycja

\_// ZAGROZENIA UKEADU

k) MIEJSCE WYSTEPOWANI

Odec. Piersiowy
Barki mm
Rece
Odc. Szyjny e
Nogi
Okolice ledzwiowo-krzyzowe mm
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u .
= METODY RADZENIA SOBIE ZE STRESEM
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~ Slue ham iy K 1
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O-SZKIELETOWEGO? i PR e

Uprawlam sport ~ 35%

ms : -H'dhh;_n_ E— ]

Inne

IZMWIMW _]3_]
Lok mmm— 33

1IESNI KIEL
A DOLEGLIWOSCI BOLOWYCH

ASPERT WYPALENIA ZAWODOWEGO

| ENAJOMOSE TERMING WYPALENIA ODCEUCIE WYPALENIA ZAWODOWEGO
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ZAGROZENIA ZAWODOWE PIELEGNIAREK
W DOLNOSLASKIM CENTRUM ONKOLOGII

o

et

PSYCHOSPOLECEANE -

SATYSFAKCIA ZAWODOWA

Brak odpowiedzi  1<1% \_/
" s vl oy
Fdeevdowanic nie 3%, PSYCHOS!
Racrej nic W 4% -
Trudno powiedzicé 16%
Racze] tak 1 57, Jak zostalam pielg
Zdecydowanie tak I 2,
L '
8 Swindomie
~ o ol PreypadKiem
B Namowa innej
— ey osoby
\-/ : PSYCHOSPOLECENE
S AGRESJA e
PACJIENT RODZINA PACJENTA PRZELOZONY
LT i,
1% 1% 1% 79
8% /o
35% ) 15%
55%
75% J N
58% \_// ® PSYCHOSI
= - —_—
: «  Narazenia na stres lub obeiaienia psy
Rt Oy T Tak, bardzo cagsto Tak, nie rzmdko [ 2 e Ri !;::
, 1
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sytusncja  sohis
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WNIOSKI

Pielegniarki i potozne podczas wykonywania

pracy sg narazone na liczne czynniki biologiczne,

chemiczne, psychospoteczne oraz obcigzenia fi-

S zyczne. Naktadanie sie tych wszystkich czynnikow

moze przyczynic sie do negatywnego funkcjono-

i wania zaréwno w sferze fizycznej jak i psychicznej
POLECZNE s pracownika.

Niemal wszyscy ankietowani uznali, ze do$wiad-
czajag w swojej pracy sytuacji stresujacych oraz
znacznych obciazen psychicznych. Pomimo wyso-
kiego poziomu satysfakcji zawodowej (77%) nie-
mal potowa pracownikéw doswiadczyta wypale-
nia zawodowego. Znaczace wiec staje sie wdroze-
nie programéw profilaktycznych majacych na celu
przeciwdziatanie wypaleniu zawodowemu, szko-
len dotyczacych sposobdw radzenia sobie ze stre-
sem, a takze monitorowanie tego stanu podczas
pracy zawodowe] pracownika

eniarkyg / pofozng?

Wiele konsekwencji zdrowotnych niesie ze soba
= zawodowa ekspozycja na leki cytostatyczne:
; 7 ™\ « Problemy z ptodnoscia
R ot =X J « Choroby uktadu krwiotwérczego
) + Uszkodzenia watroby, nerek
« Wypadanie wtoséw
« Schorzenia uktadu oddechowego
+Alergie skorne

Mimo to nadal nie wiele mamy opracowarn na ten
temat. Brakuje badan monitorujacych wptyw cyto-
statykéw na zdrowie personelu medycznego przy
uzyciu specjalistycznych testow diagnostycznych.

S
POLECZNE
chiczne zwigzane z opiekg nad chorym ™~
eiconie?

116
02
—
kL, ule Tak,

. Tak i nie
rafig  praktycznie potrafic
2 nim  codzicnnie  sobic 2 tvm

!l_'_




AKTUALIZACJA
DANYCH

Informacja o administratorze danych

1. Podstawa prawna przetwarzania danych osobowych - art. 31
ust. 1 ustawy z dnia 01 lipca 2011 roku o samorzqdzie pielegniarek
i potoznych (Dz.U. 2011.174.1038 ze zm.)

2. Administratorem danych osobowych jest Przewodniczgca Dolno-
slgskiej Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych we Wroctawiu.

3. Adres siedziby administratora danych:

53-333 Wroctaw, ul. Powstaricéw Slgskich 50;

Dolnoslaska Okregowa Rada Pielegniarek i Po-
toznych prosi o aktualizacje danych wedtug za-
mieszczonego ponizej wniosku o aktualizacji da-
nych!

W CELU AKTUALIZACJI DANYCH NALEZY PRZED+OZYC:

- w przypadku zmiany nazwiska - oryginat prawa wykonywania
zawodu oraz oryginat i kserokopie aktu matzenstwa potwierdzaja-
cego zmiane nazwiska,

- w przypadku uzyskania tytutu specjalisty - oryginat prawa wy-
konywania zawodu oraz oryginat

i kserokopie dyplomu nadajacego tytut specjalisty w okreslonej
dziedzinie specjalizacji,

- w przypadku ukonczenia szkoty wyzszej( studia pomostowe) -
odpis dyplomu szkoty wyzszej - cze$é ,,A” i ,,B”(suplement)

- w przypadku uzyskania kwalifikacji (kursy) - oryginat i kseroko-
pie dokumentu potwierdzajacego uzyskane kwalifikacje,

- w przypadku zmiany zatrudnienia - pisemna informacja zawie-
rajagca nazwe i adres pracodawcy, stanowisko oraz okres zatrudnie-
nia,

- w przypadku zmiany danych adresowych - pisemne o$wiadcze-
nie lub kserokopie dowodu osobistego (oryginat do wgladu).

IMI€ i NAZWISKO c.evieviieieieeeieeestestesiete et ste ettt et st e s e e e e eneas

Adres zamieszkania

MIEJSCOWOSC, dALA...oueuieieeeeireeeieireeteireeiet ettt

Nr zaswiadczenia o prawie wykonywania zawodu

AKTUALIZACJA DANYCH

Przebieg pracy zawodowej (poczynajac od daty rozpoczecia wykonywania zawodu)

nazwa zaktadu pracy adres zaktadu pracy

Stanowisko okres zatrudnienia

i forma zatrudnienia*

podpis pielegniarki / potoznej

* rodzaje form zatrudnienia: umowa o prace, stosunek stuzbowy, umowa cywilnoprawna, wolontariat, praktyki zawodowe




Wojewodzki Szpital
Specjalistyczny we Wroctawiu

Osrodek Badawczo-Rozwojowy

ul. H. M. Kamienskiego 73a, 51-124 Wroctaw
www.wssk.wroc.pl

ZaprasZa na

bezptatne badania
mammograficzne

Zarejestruj'sie bez skierowania
Krotki czas oczekiwania na badanie

. dla kobiet w wieku 50-69 lat, ktore
w ciggu ostatnich 2 lat (24 miesiace)
nie wykonywaly bezptatnego badania
. bez skierowania
. krotki czas oczekiwania na badanie

Rejestracja:
- 0sobiscie w godz. 8.00-19.00
- telefonicznie
pod nr telefonu 71 32 70 504 w godz. 9.00-17.00

[ ¥
Z,adbaj o stebie. Z,baolaj plerst



Jak obyczaj kaze stary, wedtug ojcow naszych wiary,
chcemy ztozy¢ Wam Zyczenia z dniem Bozego Narodzenia.
Niech ta Gwiazda Betlejemska, ktora swieci tuz po zmroku

da Wam szczescie i pomyslnos¢ w nadchodzgcym Nowym Roku.

W imieniu Zarzgdu Oddziatu PTP

Anna Skatubinska

& W tym swigtecznym nastroju
B sktadamy wszystkim Pielegniarkom i Potoznym
serdeczne zyczenia wszelkiej pomyslnosci,
niepowtarzalnej atmosfery,

ciepta oraz obfitosci wszelkich dobr.
Niech rados¢ i pokdj Swigt Bozego Narodzenia,
poczucie prywatnego i zawodowego spetnienia

towarzyszq Panstwu przez caty Nowy 2018 Rok.

Beata Dgbrowska

Przewodniczgca wraz Zarzgdem Oddziatu

Polskiego Towarzystwa Potoznych

we Wroctawiu




PIELEGNIARSTWO - PTP

XVII KRAJOWY ZJAZD WYBORCZY
POLSKIEGO TOWARZYSTWA
PIELEGNIARSKIEGO

Informujemy, ze w dniach 24-25 listopada
2017 r. w Katowicach odbyt sie

XVII Krajowy Zjazd Wyborczy Polskiego
Towarzystwa Pielegniarskiego.

W pierwszym dniu Zjazdu podsumowa-
no kadencje wtadz PTP za okres 2013-2017,
Zarzad Gtéwny przedstawit sprawozdania
z dziatalnosci, a nastepnie cztonkowie Zjaz-
du udzielili absolutorium dla ustepujacych
wtadz.

W cze$ci wyborczej XVII Zjazdu, frekwen-
cja wyniosta 96% uprawnionych. Delegaci
na kolejna kadencje wybrali nowego Preze-
sa Zarzadu Gtéwnego PTP, ktérym zostata
ponownie dr n. o zdr. Grazyna Wojcik z Od-
dziatu Mazowieckiego.

Przewodniczaca Rady Naukowej PTP zo-
stata dr hab. n. o zdr. Agnieszka Gniadek,

Dyrektor Instytutu Pielegniarstwa, Colle-
gium Medicum, UJ w Krakowie. Nastepnie
w gtosowaniach bezposrednich wybrano
Zarzad PTP oraz Komisje Rewizyjna na no-
wa kadencje.

W sktad Zarzadu Gtéwnego PTP na kaden-
cje 2017-2021 z Oddziatu Wroctawskiego wy-
brane zostaty:

Pani dr n. med. Elzbieta Garwacka-Cza-
chor - na stanowisko Vice Prezesa

Pani Ewa Jabtoriska - na Cztonka Zarza-
du Gtéwnego

Delegaci uchwalili nowy statut Polskie-
go Towarzystwa Pielegniarskiego oraz dys-
kutowali nad kierunkami rozwoju Polskie-
go Towarzystwa Pielegniarskiego i prioryte-
tami naukowymi i zawodowymi $rodowiska
pielegniarskiego.

Wypracowano strategiczne kierunki dzia-
tania PTP na kadencje 2017 - 2021.

Wszystkim wybranym Paniom serdecz-
nie gratulujemy, prosze przyja¢ wyra-
Zy uznania, a takze zyczenia powodzenia
w wypetnianiu zadan wiagzacych sie z pet-
nieniem powierzonych funkcji

Przewodniczaca DORPiP
we Wroctawiu
Anna Szafran

wraz z Cztonkami DORPiP

Przewodniczaca
Zarzadu Oddziatu PTP we Wroctawiu
Teresa Fichtner-Jeruzel

Cratwiagie elia MONIXI MICHALAX

Z okazji uzyskania

stopnia naukowego

Doktora Nauk o Zdrowiu

- Droga Moniko

przyjmij od nas

najserdeczniejsze gratulacje

i Zyczenia dalszych sukcesow

w Zyciu zawodowym,

realizacji zamierzonych celow i planow,
aby Twoje osiggniecia przyczynity sie
do rozwoju pielegniarstwa

i staty sie dla wielu motywacjq

do dziatania w tej dziedzinie.

ul. Warszawska 2 we Wroctawiu

Serdecznosci

od Zespotu Pielegniarskiego
Dziatu Anestezjologii
Szpitala Specjalistycznego
im. A. Falkiewicza




OPINIA

OPINIAW SPRAWIE PODAWANIA
PRZEZ PIELEGNIARKI SRODOWISKOWE
[RODZINNE LEKOW DROGA DOZYLNA

(WTYM WLEWOW KROPLOWYCH)

ORAZ LEKOW PODAWANYCH
W INIEKCJACH DOMIESNIOWYCH

(TAKICH JAK ZELAZO, ANTYBIOTYKI)

Beata Ostrzycka

KONSULTANT KRAJOWY w dziedzinie pielegniarstwa rodzinnego

Miejsce pracy: SP Z0Z MSW z Warmirisko -Mazurskim Centrum Onkologii
10-228 Olsztyn, Al. Wojska Polskiego 37,
Tel. 89 539 8078, kom 663 370 200, bostrzycka@wp.pl

Olsztyn, 10.03.2015
KKPR-22/08 /2014

Podawanie lekéw droga dozylng lub do-
miesniowa przez pielegniarki $rodowisko-
we/rodzinne jest realizacja wydanego zlece-
nia lekarskiego przez lekarza ubezpieczenia
zdrowotnego. To lekarz decyduje o lecze-
niu, dawce leku, drodze podania w zalezno-
$ci od stanu pacjenta i choroby. Za to row-
niez ponosi odpowiedzialno$¢. Wszystkie
leki, ktére sg zarejestrowane w Polsce, a do-
stepne na recepte do leczenia ambulatoryj-
nego moga by¢ podawane zgodnie z ulotka
dotaczong do opakowania i charakterysty-
ka produktu leczniczego.

Kazdy lek niezaleznie czy jest podawa-
ny droga dozylna, domiesniowa czy doust-
na moze wywota¢ u niektérych oséb reak-
cje niepozadane. Producenci lekéw poda-
ja wulotkach zataczonych do leku, ze da-
ny preparat nalezy podawac wytacznie pod
bezposrednim nadzorem personelu me-
dycznego przeszkolonego w zakresie oceny
i leczenia reakcji anafilaktycznych. Pacjenta
nalezy obserwowac w celu wykrycia dziatan
niepozadanych po kazdym podaniu leku.

W przypadku wystapienia reakcji nad-
wrazliwosci lub objawdw nietolerancji
w trakcie podawania leku, leczenie nalezy
natychmiast przerwac. Dostepne musi by¢
wyposazenie do resuscytacji krazeniowo-
-oddechowej oraz leki stosowane w lecze-
niu ostrych reakc;ji anafilaktycznych.

Pielegniarki realizujace zlecenia lekarskie
w zakresie podawania lekéw s3 zobowia-
zane stosowaé zasady podawania zamiesz-
czone w informacji o leku (ulotce) lub wyni-
kajace ze zlecenia lekarskiego. Nalezy zatem
wnikliwie zapoznac sie z ulotka dotaczona

do leku i przestrzegac zalecen producenta.
Jezeli zlecenie lekarskie stoi w sprzecznosci
z zaleceniami bezpieczenstwa jakie poda-
je producent leku, to nalezy skonsultowad
to z lekarzem, ktéry zlecenie wystawit. Po-
nadto prawo odmowy podania przez piele-
gniarke leku zleconego przez lekarza okre-
$la przepis art. 12 ust. 2 ustawy z dnia 15 lip-
ca 2011 r. o zawodach pielegniarki i potoz-
nej (Dz. U. z 2013 r. poz. 1435, z p6zn. zm.).
Pielegniarka odmawiajgc wykonania zlece-
nia lekarskiego podaje wowczas przyczyne
odmowy w formie pisemne;j.

Podczas realizacji wydanego przez leka-
rza ubezpieczenia zdrowotnego zlecenia le-
karskiego, zawierajgcego nazwe i dawke le-
ku, droge podania, czasokres, ktére w petni
pokrywaja sie z charakterystyka produktu
leczniczego oraz gdy preparat dopuszczony
jest do leczenia ambulatoryjnego, dostep-
ny na recepte i nie jest zarezerwowany tyl-
ko do leczenia w warunkach szpitalnych nie

zachodzg podstawy do odmowy wykonania
takiego zlecenia przez pielegniarke.

Pielegniarki podstawowej opieki zdro-
wotnej majg obowigzek wspdtpracowad
z lekarzem podstawowe]j opieki zdrowotnej
oraz lekarzami ambulatoryjnej opieki spe-
cjalistycznej, réwniez w kwestii realizacji
wydawanych zlecen lekarskich.

Osoba ubezpieczona ma gwarantowa-
ne $wiadczenia pielegniarskie moca rozpo-
rzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 24 wrze-
$nia 2013 r. w sprawie Swiadczen gwaranto-
wanych z zakresu podstawowej opieki zdro-
wotnej (Dz. U. poz. 1248, oraz z 2014 r. poz.
14401 1914).

Nadmieniam, iz zadania pielegniarki pod-
stawowej opieki zdrowotnej sa wyraznie
okreslone w zataczniku Nr 1 do rozporza-
dzenia Ministra Zdrowia z dnia 20 pazdzier-
nika 2005 r. w sprawie zakresu zadan leka-
rza, pielegniarki i potoznej podstawowej
opieki zdrowotnej (Dz. U. Nr 214, poz. 1816).

T CLARRE
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ZACZEPEK ETYCZNY

O USMIECHU

dr hab. Jarostaw Baranski -

etyk, filozof, kierownik Zaktadu

Humanistycznych Nauk Lekarskich Uniwersytetu Medycznego im. Piastéw $laskich

we Wroctawiu

Usmiech pielegniarki i potoznej adresowany ku pacjentom to zmystowa de-
klaracja zyczliwosci. Wraz z pogodng twarzq i szczerym spojrzeniem wyraza
serdecznosc i zaswiadcza jednoczesnie, ze pragnieniem pielegniarki i potoz-
nej jest chec niesienia pomocy. Usmiech potwierdza wiec ich dobre intencje: ze
stroni¢ bedq od wszelkiej krzywdy, jaka mogtaby by¢ pacjentowi wyrzgdzona;
ze dotozqg wszelkich staran, aby jak najlepiej zaopiekowac sie chorym.

W usmiechu jest wiele magii: jest niezawod-
ny w przetamywaniu dystansu oraz w rozpo-
czeciu rozmowy; rozluznia i odciaza tak pacjen-
ta, jaki i sam personel medyczny. Przezwycieza
réwniez poczucie obcosci, ktdre zazwyczaj jest
zrédtem wzajemnej nieufnosci.

Usuwa w ten sposodb te przeszkody, ktére nie
pozwalaja pacjentowi badz pacjentce otwarcie,
szczerze mowic o swoich dolegliwosciach, nie-
pokojach i watpliwosciach.

Usmiech pielegniarki i potoznej jest jawnym
Swiadectwem tego, ze akceptujg one chorego i
Ze sa zainteresowane jego problemami nie tyl-
ko medycznymi. Pozwala to budowa¢ relacje
bliskosci, ktdra jest niezbedna w sprawowaniu
wtasciwej opieki, a ktora umozliwia zrozumie-
nie potrzeb i oczekiwan chorych.

Usmiech udziela sie nie tylko pacjentowi, do
ktdrego jest kierowany, ale réwniez innym oso-
bom, z ktdra taczy pacjenta wiez emocjonalna.

Takim przyktadem jest relacja pielegniarka-
-dziecko-rodzic. Usmiech sprzyjajac ufnosci,
warunkuje posrednio wspoétprace tak z dziec-
kiem, jak réwniez z jego rodzicem. Usmiech
wiec jest podstawa kontaktu, a w rozmowie

buduje poczucie wspdlnoty. Jest pomocny dla
pojawienia sie zartu, ktory bywa niekiedy po-
trzebny, aby zredukowac napiecie emocjonal-
ne u pacjenta, oddali¢ ponure mysli. Bo - pisat
H. Swiecicki - ,Cztowiek $miejacy sie jest pe-
ten zywiotowej radosci we wszystkich swych
narzadach. Smiech, jezeli jest szczery i z do-
broci serca pochodzi, wyglada przez oczy, gra
na ustach, kazdy nerw i miesien go odczuwa,
wszystko w cztowieku dostraja sie harmonijnie
na nute wesota”.

Usmiech nastraja, emocjonalnie i ciele-
$nie. Dotyczy to pacjentéw i oséb sprawuja-
cych opieke nad chorymi. Wtedy pielegniarka
i potozna sktonne sg - wtasnie dzieki wtasne-
mu usmiechowi - do wiekszego wysitku, ktory
wyraza sie choéby w wyrozumiatym i pobtazli-
wym traktowaniu pacjentéw. Obcuja one bo-
wiem z ludZmi przewaznie ,cierpigcymi, nie-
cierpliwymi, nieraz bardzo zdenerwowanymi,
czasem z ludzmi gwattownego charakteru, to
znéw z ludzmi rozpaczajgcymi, stowem z roz-
licznego rodzaju ludzmi nieszczesliwymi” - pi-
sat A. Wrzosek.

Aby ich uspokoic i pocieszy¢, musza wiec by¢

zdolne do pobtazliwosci. Jak jednak pocieszy¢
kogos, jesli probuje sie to uczynic ze srogim wy-
razem twarzy? Jak wtedy w marsowym obliczu
szczerze wyrazi¢ wspétczucie? Bez usmiechu,
rozbrajajacej wyrozumiatosci i pobtazliwosci
jest to zgota niemozliwe.

U pacjentdw, ktdrzy nie otrzymuja potwier-
dzenia dobrych intencji w uSmiechu personelu
medycznego, ro$nie obawa, czy podota on ich
problemom, czy dotozy wszelkich staran, aby
wyleczy¢ chorego. Chtodna lub posepna twarz
pielegniarki i potoznej moze by¢ przez nich do-
Swiadczana jako zapowiedz ztych rokowan;
moze by¢ zrédtem niewiary chorego w sku-
tecznos¢ leczenia badz jest doswiadczana jako
obojetnos¢ albo skrywana nieche¢ wobec pa-
cjentéw.

Ci bowiem w twarzach pielegniarki lub po-
toznej wypatrujg zaprzeczenia swoich niepo-
kojow, a wtedy posepna twarz moze by¢ przy-
czyna wzmagania sie lekow, ze pielegniarka lub
potozna wiedza ,,co$ ztego”, czego lekarz cho-
rym nie przekazat.

I cho¢ nad usmiechem sprawuije sie kontrole
wolicjonalna, musi jednak by¢ szczery, wtasnie
z usposobienia charakterologicznego ptynacy.
Nie moze li tylko wyrazac ,.chce by¢ mita”, ,je-
stem uprzejma” - nie moze by¢ zawodowa ma-
ska, bo oczy zawsze zdradza.

Usmiecham sie, bo chce, aby inny byt prze-
konany, ze dobrze mu zycze. Wmuszone ge-
sty mimiczne przy gasnacym spojrzeniu piele-
gniarki lub potoznej staja sie dla pacjentdw nie-
czytelne, powierzchowne badz fatszywe.

Brakuje nam tego u$miechu i wyrazanej
w nim zyczliwosci nie tylko w medycynie. Lecz
bodaj nigdzie indziej nie jest on tak oczekiwany
i konieczny: chory go potrzebuje, poniewaz po-
trzebuje zyczliwosci, bliskosci i odrobiny weso-
tosci, aby w towarzystwie innego cztowieka roz-
gonic smutki badz leki, jakie sa jego udziatem.

By¢ moze usmiech jest réwniez lekar-
stwem, a nawet czyms wiecej, bo - jak pisat
A.Wrzosek - jeden usmiech i tagodne obcho-
dzenie sie z chorym przez tych, ktérzy nad
pacjentem sprawuja opieke, czasami wiecej
jest warte niz lekarstwo, gdyz ochroni¢ mo-
ze nieuleczalnie chorego przed zwatpieniem
irozpacza.
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W kadencji 2013-2017 w Oddziale we
Wroctawiu funkcjonowato 8 Két:

- Koto przy 4 Wojskowym Szpitalu Klinicz-
nym z Poliklinika,
- Koto przy Uniwersyteckim Szpitalu Kli-
nicznym im. Jana Mikulicza-Radeckiego,
-Koto przy Samodzielnym Publicznym
Szpitalu Klinicznym nr 1,

- Koto przy SP ZOZ MSW,

- Koto przy Dolnoslaskim Szpitalu Specjali-
stycznym CMR im. T. Marciniaka,

- Koto przy Wojewddzkim Szpitalu Specjali-
stycznym,

- Koto przy WSS im. J. Gromkowskiego,

- Koto przy Dolnoslgskim Centrum Choréb
Ptuc we Wroctawiu.

Podczas kadencji 2013-2017 odbyty sie
22 Posiedzenia Zarzadu Oddziatu, na kté-
rych zostato podjetych 31 Uchwat.

Zarzad organizowat posiedzenia nauko-
wo-szkoleniowe, w ktérych braty udziat pie-
legniarkii potozne z terenu Wroctawia i oko-
lic. Szkolenia te odbywaty sie w sali konfe-
rencyjnej Dolnoslaskiej Okregowej Izby Pie-
legniarek i Potoznych, gdzie jednocze$nie
znajduje sie siedziba Oddziatu PTP Wroctaw.

W ciggu kadencji ustepujacego Zarzadu
odbyto sie 20 szkolen naukowych przepro-
wadzonych zgodnie z potrzebami $rodowi-
ska pielegniarskiego.

Informacje dotyczace dziatalnosci Pol-
skiego Towarzystwa Pielegniarskiego publi-
kowane sg w Biuletynie Izby ,W cieniu czep-
ka”. Wraz z Dolnoslaska Okregowa Izba Pie-
legniarek i Potoznych zamieszczamy cykl
publikacji pod wspdlnym tytutem ,Ocal-
my od zapomnienia”, w ktérych staramy sie
przyblizyé sylwetki zastuzonych pielegnia-
rek z naszego terenu.

Przez kolejne lata swojej dziatalnosci Za-
rzad organizowat | i Il etap Konkursu ,,Piele-
gniarka Roku”. Konkurs objety byt patrona-
tem Marszatka Wojewddztwa Dolnoslaskie-
go i Przewodniczacej Dolnoslaskiej Okrego-
wej Rady Pielegniarek i Potoznych.

Tradycyjnie co roku z okazji Miedzynaro-
dowego Dnia Pielegniarki Zarzad Oddziatu

SPRAWOZDANIE
Z DZIALALNOSCI ODDZIALU

POLSKIEGO

TOWARZYSTWA PIELEGNIARSKIEGO

WE WROCEAWIU

W KADENCJI 2013-2017

organizowat 2-dniowag Konferencje wyjaz-
dowa. Konferencje odbywaty sie w Lasoci-
nie koto Dzierzoniowa. Cze$¢ naukowa po-
Swiecona byta poszczegdlnym szpitalom we
Wroctawiu i przygotowana przez dziatajace
tam Kota PTP.

W 2014 roku temat konferencji brzmiat
»Pamie¢ i historia bogactwem piele-
gniarstwa w 4 Wojskowym Szpitalu Kli-
nicznym we Wroctawiu”. Bogata histo-
ria szpitala oparta zostata na wzruszaja-
cych wspomnieniach pielegniarek, ktdre
niosgc pomoc podczas walk Il Wojny Swia-
towej przyczynity sie do tworzenia pieknej
i poruszajacej historii pielegniarstwa. Pre-
zentowane byty wspomnienia wielu pie-
legniarek, jak réwniez Pani Jadwigi Omyt-
to, ktéra zostata uhonorowana przez Komi-
tet Czerwonego Krzyza najwyzszym odzna-
czeniem ,,The Florence Nightingale Medale”.
Gosciem byta tez Pani Elzbieta Rogala - dtu-
goletnia pielegniarka szpitala wojskowego,
ktéra za dziatania w misjach pokojowych
otrzymata w Genewie Medal Pokojowej Na-
grody Nobla.

W 2015 roku tematem konferencji byt,,Sa-
modzielny Publiczny Szpital Kliniczny nr
1 we Wroctawiu wczoraj i dzis”, a mottem
,»,Doskonali¢ przysztos¢ kazdego dnia dla
pacjentéw i dla nauki”. Referaty naukowe
przedstawili cztonkowie Kota PTP: Pani Vio-
letta Magiera i Pani Dorota Mazur.

W 2016 roku czes$é naukowa poswieco-
na byta tematowi ,,Dolnoslaskie Centrum
Chorob Ptuc we Wroctawiu - Szpital z tra-
dycja naszych pacjentéw jest dla nas naj-
wyzszym dobrem, a ich zadowolenie naj-
wieksza nagroda”. Bogatg w informacje
prezentacje o historii szpitala, jego rozwoju,
aktualnej dziatalnosci i osiagnieciach Cen-
trum, opracowang przez Terese Wisniewska
- zastepce Dyrektora ds. Pielegniarstwa,
przedstawita Matgorzata Manikowska.

Tegoroczne swieto 2017 roku z okazji
Miedzynarodowego Dnia Pielegniarki by-
to obchodzone bardzo uroczyscie ponie-
waz zbiegto sie z 60 rocznica powstania
Polskiego Towarzystwa Pielegniarskiego.

Swoja obecnoscig zaszczycita nas Pani
Krystyna Wolska-Lipiec, Przewodniczaca
Gtéwnej Komisji Historycznej ZG PTP i Cen-
tralnego Archiwum Pielegniarstwa Polskie-
go, cztonek Prezydium ZG PTP, wspdtzato-
zycielka Wirtualnego Muzeum Pielegniar-
stwa w Warszawie.

Marszatka Wojewddztwa Dolnoslaskiego
reprezentowata Pani Ludmita Domagata

Samorzad Pielegniarek i Potoznych byt
réwniez obecny na uroczystosciach. Przy tej
okazji zostaty przekazane podziekowania
za bardzo dobra wspétprace, pomoc oraz
zyczliwo$é catej Dolnoslaskiej Okregowej
Izbie Pielegniarek i Potoznych oraz wszyst-
kim pracownikom Biura.

Wydziat Nauk o Zdrowiu Uniwersytetu
Medycznego im. Piastéw Slaskich we Wro-
ctawiu byt reprezentowany przez Pania
dr Ewe Kuriate-Koscielniak. Zaproszona by-
ta réwniez Dziekan Wydziatu Nauk o Zdro-
wiu - Pani prof. dr hab. Joanna Rosirczuk,
ktéra dwukrotnie petnita obowiazki Wice-
przewodniczacej Zarzadu Oddziatu PTP we
Wroctawiu. Jednak ze wzgledu na wcze-
$niej zaplanowany wyjazd ze studentami do
Berlina, prof. Rosinczuk nie mogta by¢ z na-
mi w tym dniu. Pani Dziekan w liscie, ktory
otrzymalismy, w imieniu swoim i wszystkich
pracownikéow Wydziatu ztozyta serdeczne
zyczenia.

Zaproszono rdéwniez Przewodniczaca
0ZZPiP Regionu Dolnoslaskiego - Lilianne
Pietrowska, ktéra ze wzgledu na inne obo-
wiazki nie mogta uczestniczy¢é w konferen-
¢ji, ale przystata nam list z gratulacjami i zy-
czeniami owocnych obrad i dobrej zabawy.

List z wyrazami uznania i gratulacjami
oraz zyczeniami z okazji Miedzynarodowe-
go Dnia Pielegniarki przystata takze Prezes
Zarzadu Gtéwnego Polskiego Towarzystwa
Pielegniarskiego w Warszawie - Pani dr Gra-
zyna Wojcik.

W dalszej czesci spotkania zostata przy-
blizona sylwetka pierwszej Przewodnicza-
cej PTP na Dolnym Slasku Pani Ireny Swi-
dzifnskiej, z dziatalnoscig ktérej mozemy
sie zapoznaé w majowym biuletynie ,W cie-
niu czepka”. Wspomniano réwniez nazwi-



PTP

ska Pan, ktére organizowaty Polskie Towa-
rzystwo Pielegniarskie na terenie Dolnego
Slaska, byty to: Elzbieta Krupa, Irena Traf-
ny, Maria Moszoro-Partyka, Waleria Peska,
Gizela Mandler, Kazimiera Bromboszcz, Le-
onia Czastka, Wilchelmina Szleminger, Ma-
ria Szleminger (byta potozna, w tym czasie
do PTPu nalezaty tez potozne).

Zaproszenia przyjety i zaszczycity nas
swoja obecnos$cig réwniez zastuzone Pa-
nie pielegniarki. Pani Jadwiga Omytto, kté-
ra w 1989 zostata uhonorowana przez Mie-
dzynarodowy Komitet Czerwonego Krzyza
w Genewie Medalem Florence Nightingale
oraz Pani Barbara Radek, Jadwiga Topp, Ire-
na Krawiec, Maria Pacula, Teodozja Gierada,
Krystyna Swiatek, Iwona Skrybu$ i Pani Ilo-
na Jabtonska.

Z okazji 60-lecia Pani Ludmita Domaga-
ta wreczyta listy gratulacyjne i prezenty
od Marszatka Wojewddztwa Dolnoslaskie-
go Pani Przewodniczacej Teresie Fichtner-
Jeruzel, oraz Paniom: Irenie Krawiec, Ja-
dwidze Topp, Marii Pacule, Pani Jadwidze
Omytto oraz Barbarze Radek.

Pani Jadwiga Omytto, w krotkim wysta-
pieniu wspominata okrutne czasy wojny
podczas ktérych bardzo ciezko pracowa-
ta. Na koniec podzielita sie refleksja ze mar-
twi ja brak pokoju na $wiecie, powiedziata:
»,wojna to straszny czas...”.

Pani Krystyna Wolska- Lipiec w bardzo in-
teresujgcym wystapieniu przypomniata hi-
storie powstania Polskiego Towarzystwa
Pielegniarskiego.

Podczas Konferencji prezentowano wy-
stawe Kronik Kot PTP dziatajacych na tere-
nie Wroctawia.

Tematem jubileuszowej konferencji
byt: ,,Dolnoslaski Szpital Specjalistycz-
ny im. T. Marciniaka we Wroctawiu daw-
niej i dzis...”

W dalszej czesci spotkania Pani Dr Mariola
Marynicz-Hyla przedstawita historie dawne-
go Okregowego Szpitala Kolejowego, ktdry
w 2010 r. obchodzit swoje 40-lecie istnienia.
Niestety narastajace zmiany i przeksztat-
cenia stuzby zdrowia nie daty szans prze-
trwania tak dobrze prosperujacej jednost-
ce i doprowadzity w efekcie do potaczenie
sie ze szpitalem im. T. Marciniaka. Jednak
zawsze bedzie aktualna dla pracownikéw
szpitala maksyma: “Czas moze przynies¢
jeszcze wiele pomystéw ratunkowych, mo-
ze by¢ wiele trudnych momentéw, ale nie
mozemy, nie wolno nam zapomnied, ze je-
dyna sita sprawcza w realizacji zadania pod
nazwg” szpital” jest ludzkie serce, ched po-
magania innym, i to w sytuacji w ktérej wal-
czy sie o zycie. Jezeli zabraknie serca - szpi-
talumrze.”

Pani Anna Zadrozna Z-ca Dyrektora
ds. Pielegniarstwa - Pielegniarka Naczel-
na Dolnoslaskiego Szpitala Specjalistycz-
nego im.T. Marciniaka i Centrum Medycy-
ny Ratunkowej przy ul. Gen. A. E. Fieldor-
fa, przedstawita w dalszej czesci konferen-

¢ji, dtugoletnia historie Szpitala im. T. Mar-

ciniaka. Podkreslita trud poniesiony przez

pracownikéw w okresie powodzi we Wrocta-
wiu, ktora szczegdlnie ten szpital dotkneta.

Zaréwno wtedy jak i w czasie przeprowadz-

ki do nowej lokalizacji przy ul. Fieldorfa, klu-

czowa role odegraty pielegniarki, na ktére
zawsze mozna liczy¢. Przedstawita réwniez
aktualny profil szpitala.

W ramach uroczystosci obchodzonych
przez kolejne lata w Lasocinie Honorowe
Odznaki PTP otrzymaty: Pani Olga Cicha ze
Szpitala MSWiA oraz Pani Ewa Postowicz ze
Szpitala Uniwersyteckiego. Honorowa Zto-
tg Odznaka PTP udekorowana zostata Pani
Beata Brzezicka ze Szpitala MSWiA. Stara-
niem Komisji ds. Odznaczen i Medali w dniu
29 stycznia 2016 roku odbyta sie dekoracja
Pani Lidii Wajdy ZSS im. T. Marciniaka, kté-
ra otrzymata Medal za Dtugoletnig Stuzbe.

W uroczystosciach brali udziat zaprosze-
ni goscie:

- Cztonkowie Prezydium Zarzadu Gtéwnego
Polskiego Towarzystwa Pielegniarskiego
w Warszawie,

- Przedstawiciele Urzedu Marszatkowskiego

- Przedstawiciele Dolnoslaskiej Okrego-
wej lzby Pielegniarek i Potoznych we
Wroctawiu

- Przewodniczaca Okregowego Zwigzku Za-
wodowego Pielegniarek i Potoznych Re-
gionu Dolnoslaskiego

- Przewodniczaca Polskiego Towarzystwa
Potoznych we Wroctawiu,

- Przewodniczace Stowarzyszen Pielegniarek

- Kierownicy Osrodkéw Ksztatcenia Po-
dyplomowego Pielegniarek i Potoznych
we Wroctawiu.

Na uroczysto$ci obecne byty réwniez
laureatki VIII-XI Ogdlnopolskiego Konkur-
su ,Pielegniarka Roku” 2012-2016. Réwniez
w tym miejscu wreczane byty nagrody od
Marszatka Wojewddztwa Dolnoslaskiego,
Przewodniczacej Dolnoslaskiej Okregowej
Rady Pielegniarek i Potoznych oraz od Za-
rzadu Oddziatu Polskiego Towarzystwa Pie-
legniarskiego. Co roku Oddziat PTP we Wro-
ctawiu uczestniczyt w Gali lll Etapu Ogdlno-
polskiego Konkursu ,Pielegniarka Roku”.

Przewodniczaca  Zarzadu  Oddziatu
uczestniczyta w Posiedzeniach Zarzadu
Gtéwnego PTP w Warszawie.

W roku 2013 Delegaci uczestniczyli w
Zjezdzie Wyborczym Zarzadu Gtéwnego
Polskiego Towarzystwa Pielegniarskie-
go w Warszawie, w trakcie ktérego Zarzad
Oddziatu we Wroctawiu otrzymat Dyplom
Uznania. Na Zjezdzie tym Pani Dorota Milec-
ka zostata wybrana cztonkiem Prezydium
Zarzadu Gtéwnego PTP.

Przedstawiciele Zarzadu brali udziat w XII
Kongresie Pielegniarek Polskich w Krakowie
oraz w XlII Kongresie Pielegniarek Polskich
zorganizowanym przez ZG PTP w Warsza-
wie. Podczas uroczystosci Pani Dorota Mi-
lecka zostata odznaczona Ztota Honorowa
Odznaka PTP. Pani dr Mariola Marynicz-Hyla

wygtosita wyktad ,Naprotechnologia - me-
toda leczenia nieptodnosci”.

ByliSmy wspoétorganizatorami  (razem
z Dolnoslaska Okregowa Rada Pielegniarek
i Potoznych) Akademii Pielegniarskich, ktd-
re odbywaja sie co roku 1 pazdziernika i co-
rocznie w niej uczestniczylismy.

Cztonkowie Zarzadu Oddziatu PTP
uczestniczyli w wyborach Dolnoslaskiej
Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych
oraz brali udziat w XXXIIl Okregowym Zjez-
dzie Delegatéw DOIPIP we Wroctawiu oraz
w uroczystosci obchoddéw z okazji 25-lecia
Dolnoslaskiej Okregowej Izby Pielegniarek
i Potoznych oraz Izby Pielegniarek i Potoz-
nych w Watbrzychu.

Cztonkowie Zarzadu Oddziatu PTP
uczestniczyli w Komisjach Konkursowych
na stanowiska Przetozonych Pielegniarek
oraz Pielegniarek Naczelnych w Podmiotach
Leczniczych na naszym terenie oraz w Ko-
misjach Kwalifikacyjnych Dziatu Ksztatce-
nia DOIPiP we Wroctawiu na specjalizacje
w dziedzinach pielegniarstwa.

Przedstawiciele Zarzadu Oddziatu we
Wroctawiu brali udziat w konferencjach or-
ganizowanych przez Kota Polskiego Towa-
rzystwa Pielegniarskiego na terenie Wro-
ctawia.

Komisja Historyczna Zarzadu Oddzia-
tu zajmowata sie gromadzeniem informacji
i wspomnien zwigzanych z dtugoletnia hi-
storig zlikwidowanych szpitali. Nawigzano
kontakt z pielegniarkami i lekarzami, kté-
rzy przyczynili sie do istnienia i Swietnosci
tych placéwek tj. Wojewddzkiego Szpita-
la im. Jézefa Babiniskiego (likwidacja 2007)
oraz Okregowego Szpitala Kolejowego (li-
kwidacja 2010).

Zgodnie z tradycja, co roku przedstawicie-
le Zarzadu Oddziatu, byli obecni na uroczy-
stej Immatrykulacji oraz wreczaniu indek-
sow studentom Uniwersytetu Medycznego
we Wroctawiu na kierunku Pielegniarstwo.

Podczas rozdania dyploméw absolwen-
tom Uniwersytetu Medycznego na Kierunku
Pielegniarstwo we Wroctawiu, w imieniu Za-
rzadu Oddziatu Polskiego Towarzystwa Pie-
legniarskiego wybrani cztonkowie Zarzadu,
co roku, wreczali nagrode ksiagzkowa, ufun-
dowang przez Zarzad Oddziatu dla absol-
wenta wyrdznionego za napisanie najlep-
szej pracy magisterskiej.

W pazdzierniku 2014 roku odeszta od nas
nagle kolezanka $p Krystyna Mania, ktéra
petnita funkcje Przewodniczacej Kota PTP
4WSKzP oraz Skarbnika Oddziatu PTP we
Wroctawiu. Na mocy Uchwaty podjetej na
zebraniu wyborczym w dniu 9 grudnia 2014
roku funkcje Przewodniczacej Kota 4WSKzp
przejeta dotychczasowa w-ce Przewodni-
czaca Pani Lidia Grabarczyk, a Skarbnikiem
Zarzadu Oddziatu PTP we Wroctawiu zosta-
ta wybrana Pani Irena Moczarna.

Podczas kadencji, w zwigzku ze $mier-
cig Pana Jana Wolszczaka nastapita zmiana



PTP

wieloletniego ksiegowego . Obecnie natym
stanowisku pracuje Pani Ewa Broda.

Bardzo dziekujemy Zarzadowi, Komisji
Rewizyjnej oraz wszystkim cztonkom Pol-
skiego Towarzystwa Pielegniarskiego za
wspotprace i pomoc w realizacji zadan.

Dziekujemy Urzedowi Marszatkowskie-
mu we Wroctawiu za wsparcie dziatalnosci

& i
M — La:_,ﬂp

W wyniku wyboréw z dnia 12.09. 2017,
protokét w zataczeniu

Przewodniczaca
- Franciszka Teresa Fichtner-Jeruzel

Wiceprzewodniczaca
- Mariola Marynicz-Hyla

Wiceprzewodniczaca - Julia Peszynska
Skarbnik - Irena Moczarna

Sekretarz - Anna Skatubinska

Komisja Odznaczen

- Przewodniczaca-Mariola Marynicz-Hyla

Walerian Renata
Dalecka Joanna

Polskiego Towarzystwa Pielegniarskiego,
a szczegdlne stowa podziekowania kieruje-
my do Pani Ludmity Domagaty.

Stowa podziekowania kierujemy do Pa-
ni Dziekan Uniwersytetu Medycznego Wy-
dziatu Nauk o Zdrowiu Prof. dr hab. Joanny
Rosinczuk oraz Pani dr Ewy Kuriaty-Kosciel-
niak za okazanie otwartosci w nawigzywa-
niu bardzo serdecznych relacji z Uczelnia.

Komisja Historyczna
- Przewodniczaca

- Zofia Lubieniecka
Irena Krawiec

Ewa Mrowczynrska

Komisja Szkolen
- Przewodniczaca
- Julia Peszynska
Jolanta Kowalik
Dorota Mazur

Cztonkowie Zarzadu Oddziatu
Grabarczyk Lidia

Gorny Mariola

Drozd Dorota

Komisja Rewizyjna

Zenon Siemieniako

Ewa Postowicz

Na rece obecnej Pani Przewodniczacej
Dolnoslaskiej Okregowej Rady Anny Sza-
fran oraz Pani Urszuli Olechowskiej - Prze-
wodniczacej poprzedniej kadencji, kieruje-
my szczegblnie serdeczne podziekowania
wszystkim cztonkom Okregowej Rady oraz
pracownikom Biura za okazywana pomoc
i zyczliwosc.

“uin. SKEAD ZARZADU ODDZIALU

POLSKIEGO TOWARZYSTWA PIELEGNIARSKIEGO
WE WROCEAWIU KADENCJI 2017-2021

Matgorzata Miedzybrodzka

Delegaci na Zjazd Krajowy
Oddziatu Zarzadu
Polskiego Towarzystwa Pielegniarskiego
we Wroctawiu:
Elzbieta Garwacka-Czachor
e.garwacka@gmail.com
Ewa Jabtoriska
ewa.jablonska69@gmail.com
Dorota Drozd
drodka69@gmail.com
Matgorzata Gdesz

mg7@tlen.pl
Czykieta Izabella

izaczyk@wp.pl
Trybata Ewa

etrybala65@interia.pl




X111 OGOLNOPOLSKI KONKURS
,PIELEGNIARKA/PIELEGNIARZ ROKU 2017”

Zarzad Gtéwny Polskiego Towarzystwa
Pielegniarskiego oraz Koto Liderow Piele-
gniarstwa zapraszaja pielegniarki i piele-
gniarzy do udziatu w X111 Konkursie

»Pielegniarka Roku”

Celem konkursu jest: wytonienie i nagro-
dzenie pielegniarek i pielegniarzy prezen-
tujacych najwyzszy poziom przygotowania
zawodowego i zaangazowania w dziatal-
nos¢ na rzecz Srodowiska pielegniarskiego

Harmonogram Konkursu:

1. | etap - wytonienie uczestnikow w po-
szczegblnych podmiotach leczniczych - do
15 stycznia 2018 r.

2. Il etap - eliminacje w Oddziatach Wo-
jewddzkich PTP - 8 marca 2018 r. godzina
12:00 (miejsce zostanie podane bezposred-
nio zainteresowanym)

3. lll etap - prezentacja wtasna - 9 maja
2018 r. w Krakowie (szczegoty zostang poda-
ne w Komunikacie nr 2 na stronie interneto-
wej Towarzystwa www.ptp.nal.pl)

Informacje dodatkowe:

- lwona Miliszewska

ul. Reymonta 8/12, 01-842 Warszawa
Tel. 22 39 81 872, Kom. 530 553 324
e-mail: biuroptp@gmail.com

Zatacznik:
1. Karta Zgtoszenia

Prosimy o rozpropagowanie informacji
wsrod zainteresowanych

Polskie Towarzystwo Pielegniarskie
Zarzad Gtéwny

www.ptp.nal.pl

Al. Reymonta 8 lok 12,

tel. +48 (0) 22 39 81 872;

email: biuroptp@gmail.com;

KOMUNIKATNR1

KARTA ZGEOSZENIA UCZESTNIKA XIlIl OGOLNOPOLSKIEGO KONKURSU
»sPIELEGNIARKA/PIELEGNIARZ ROKU 2017”

1. IMi€ i MAZWISKO: . cveveveuereareneoneneaninnanennaneseoneass SO . ... . .. uererenrenenn IO L eeteneneneen o ORI ..................ccc0nuemeerereorenesnanes

2. Data UMOTZEMIA: .o coureeeeneereesanessen s eI . i..eieenneeesso s euesstesssensessesstensteat e BRI . ..oeceeieeereesrneansreesrtessnsses

3. Adres ZamIESZKANIA: ..uveesneeessresssassaSBE ........... 58 ...c.oeeerresstee BB . e eatetessentensessestestestestossessessessessassassassassassassessassnsansansansansansansansansen

4. TelefonylkOmtaktowe: . ... .........c.c.cccooffiueesireerere sttt .o soseatanestate ot att et s st e st st aneatates e santesensessssaseasensssentesentesentasentersasessatartesensssanes

5. Ad e STERTIC (SRS .................... 5 .. coseeeeessb e eeseesoensnent st o et et s tatetatesseeessessessansssesssessessansssesssessessansssessaessnsssesssossasses

Tak * od kiedy

Nie*

10. Dziatalnosc na rzecz pielegniarstwa (przynaleznos¢ do towarzystw naukowych, sekcji zawodowych, czynne uczestnictwo w konferen-

cjach naukowych, itp.) z wytaczeniem obligatoryjnej przynaleznosci do samorzadu pielegniarskiego:

Tak* jaka

Nie*

* odpowied? zaznacz krzyzykiem

podpis i pieczec przetoZzonego

OSWIADCZENIE

podpis i pieczec¢
Pielegniarki Naczelnej / Przetozonej

czytelny podpis kandydata

Oswiadczam, ze wyrazam zgode / nie wyrazam zgody* na gromadzenie i przetwarzanie moich danych osobowych przez organizatorow

konkursu pod nazwa ,Pielegniarka/Pielegniarz Roku 2017” i tylko na cele w/w konkursu (zgodnie z Ustawa z dn. 29 sierpnia 1997 r. o ochro-

nie danych osobowych - Dz.U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z pdzniejszymi zmianami).

* niepotrzebne skresli¢

miejscowosc, data czytelny podpis kandydata



PAMIEC | SERCE...

»,Mozna odejs¢ na zawsze, by stale by¢ blisko”
ks. J Twardowski

Najszczersze wyrazy wspotczucia, stowa otuchy
kolezance

Urszuli Kiettyce
z powodu $mierci
BRATA

Sktadaja: Dyrekcja Dolnoslaskiego Centrum Onkologii
we Wroctawiu
oraz Kolezanki z Radioterapii Stacjonarne;j.

Zycie przemija, jednak pamie¢ o ukochanej osobie
pozostaje w sercach na zawsze.

Naszej kolezance

Joli Milewskiej
wyrazy gtebokiego wspotczucia, stowa wsparcia i otuchy po
Smierci ukochanego
TATY

sktadaja kolezanki Oddziatu Chirurgii
WSS im. J. Gromkowskiego we Wroctawiu

» Gdy smutek boli, a stowa zbyt mate, by rozpacz wypowiedzieé,

zostaje tylko milczenie petne goracych tez
i blisko$¢ osieroconych serc”

Naszej Kolezance

Ewie Jakubow i Jej Rodzinie
Najszczersze wyrazy wspotczucia z powodu tragicznej Smierci
CORKIi WNUCZKI

Sktada Dyrekcja, kolezanki, koledzy i wspotpracownicy
Dolnoslaskiego Centrum Choréb Ptuc we Wroctawiu

Nie umiera ten, kto trwa w sercach i pamieci nasze;j...

Naszej Kolezance

Ewie Dobron
wyrazy szczerego wspotczucia z powodu $mierci
OJCA

sktadaja Kolezanki
z Oddziatu Chirurgii Matoinwazyjnej i Proktologicznej
Uniwersyteckiego Szpitala Klinicznego we Wroctawiu

,,Ludzie, ktérych kochamy zostajg na zawsze,
bo zostawili $lady w naszych sercach,,

Kolezance

Matgorzacie Kohyt
wyrazy szczerego wspotczucia i zalu z powodu $mierci
MAMY

sktada Zesp6t Oddziatu Dermatologii
WSS we Wroctawiu ul. Kamienskiego

»Smieré nie jest kresem naszego istnienia- zyjemy w naszych
dzieciach i nastepnych pokoleniach. Albowiem oni to dalej my...”

Naszej Kolezance

llonie Grenczak
i jej Rodzinie
Wyrazy gtebokiego wspdtczucia oraz stowa wsparcia i otuchy
z powodu $mierci
MAMY

Sktadaja kolezanki z Kliniki Otolaryngologii
Uniwersyteckiego Szpitala Klinicznego
przy ul. Borowskiej we Wroctawiu

Zofii Wojcickiej
z powodu $mierci
SIOSTRY
serdeczne wyrazy wspotczucia

od Kolezanek i Kolegéw Oddziatu Choréb Wewnetrznych
DSSim. T. Marciniaka, ul. Fieldorfa 2 we Wroctawiu

,»To bowiem, co widzialne, przemija,
to zas$, co niewidzialne, trwa wiecznie.”
2 Kor4,18

Agacie Poptawskiej
serdeczne wyrazy wspotczucia z powodu $mierci
MAMY

sktadaja pracownicy Dziatu Diagnostyki Endoskopowej
Uniwersyteckiego Szpitala Klinicznego we Wroctawiu



PAMIEC | SERCE...

»Nie umiera ten, kto trwa w sercach i pamieci naszej...”

Ewie Jakubow
wyrazy gtebokiego wspoétczucia i stowa otuchy
z powodu $mierci ukochanej
EWELINY | NATALII

sktadaja Kolezanki Oddziatu Choréb Wewnetrznych
DSS im. T. Marciniaka, ul. Fieldorfa 2 we Wroctawiu

»Mozna odejs¢ na zawsze, by stale by¢ blisko”
ks. Jan Twardowski

Joannie Domagale
wyrazy wspotczucia z powodu $Smierci
MAMY

sktadaja Kolezanki Oddziatu Choréb Wewnetrznych
DSS im. T. Marciniaka, ul. Fieldorfa 2 we Wroctawiu

»Bliscy, ktorych kochamy zostaja w pamieci na zawsze”

Naszej Kolezance

Ewie Kanak
wyrazy szczerego wspdtczucia z powodu $Smierci
TATY

sktada: Pielegniarka Naczelna, Pielegniarka Oddziatowa
oraz kolezanki z Oddziatu Choréb Wewnetrznych MCM w Miliczu.

»Czas wszystko zabiera, bo zabrad jest w stanie,
lecz nigdy nie zabierze tego co w sercu zostaje”.

Naszej kolezance

Irenie Gudra
wyrazy szczerego wspdtczucia i stowa otuchy z powodu $Smierci
MAMY

sktada Caty Zesp6t
Kliniki Chirurgii Ogdlnej i Chirurgii Onkologicznej
Uniwersyteckiego Szpitala Klinicznego
przy ul. Borowskiej we Wroctawiu.

»Zycie to czas, w ktérym szukamy Boga.
Smieré to czas, w ktérym Go znajdujemy.
Wieczno$¢ to czas, w ktérym Go posiadamy.”
(Sw. Franciszek Salezy)

Naszej Kolezance

Renacie Karasek
wyrazy gtebokiego wspoétczucia, wsparcia i otuchy po $mierci
MAMY

sktadaja:
Pielegniarka Oddziatowa z catym Zespotem Oddziatu Kardiologii
i Intensywnego Nadzoru Kardiologicznego
w WSS przy ul. Kamienskiego we Wroctawiu.

»Pocieszajac przyjaciela nie méw nic,
bo stowami i tak nic nie zdziatasz.
Dziel z nim smutek w ciszy.
Swoja obecnoscia wyrazasz wszystko
co chciatby$ mu powiedziec.”

Naszej Kolezance

Ewie Jakubow i Jej Rodzinie
Najszczersze wyrazy wspotczucia z powodu tragicznej $mierci
CORKI i WNUCZKI

sktadaja kolezanki, koledzy i wspotpracownicy Oddziatu
Gruzlicy i Chordb Ptuc V z pododdziatem intensywnego nadzoru
pulmonologicznego Dolnoslaskiego Centrum Chordb Ptuc
we Wroctawiu

Drogiej kolezance

Dorotce Gorczyk
z powodu ogromnej straty - $mierci
MEZA
wyrazy wspotczucia, wsparcia,otuchy

sktada zesp6t oddziatu Anestezjologii i Intensywnej Terapii
DSS im T. Marciniaka we Wroctawiu.
Dorotko wspieramy Cie bardzo!!

Dla

Ani Czerskiej
wyrazy gtebokiego wspétczucia
z powodu $mierci
BRATA

sktadaja kolezanki i koledzy
z Oddziatu Anestezjologii i Intensywnej Terapii
ze Szpitala przy ul. Koszarowej



Dolnoslgska Okregowa lIzba
Pielegniarek i Potoznych we Wroctawiu

DZIAL KSZTALCENIA

Szanowni Panstwo,

INFORMACIA

W styczniu w systemie SMK ukaze sie PLAN KSZTALCENIA podyplomowego pielegniarek

i potoznych na | pétrocze 2018 roku.

Plan zamieszczony zostanie rowniez na stronie internetowej DOIPiP oraz w styczniowym
biuletynie ,,W cieniu czepka”.

UWAGA
Wszystkie szkolenia, ktdre nie odbyty sie w Il pétroczu 2017 r. zostang przesuniete na
| potrocze 2018 r. Zgtoszenia przestane przez SMK bedg aktualne.

PRZYPOMINAMY JESZCZE RAZ

Z dniem 1 maja wszedt w Zycie System Monitorowania Ksztatcenia Pracownikéw
Medycznych, w zwigzku z tym wnioski na kursy i specjalizacje mozna sktada¢ wytgcznie za
posrednictwem SMK, tylko w wersji elektronicznej.

Stuzymy pomoca w zakfadaniu profilu zaufanego oraz konta uzytkownika w systemie SMK
wszystkim osobom, ktére zgtoszg sie do nas z problemem.

ZAPRASZAMY — NABOR TRWA

Termin rozpoczecia nowej edycji kursu podstawowego ,Angielski w pracy zawodowej
pielegniarki i potfoznej” uzalezniony jest od ilosci wptywajgcych zgtoszen. Formularze
zgtoszeniowe (sktadane w wersji papierowej) dostepne sg na stronie internetowej DOIPiP
oraz w Dziale Ksztatcenia.

Serdecznie zapraszamy

Szczegbétowych informacji udzielajg pracownicy Dziatu Ksztatcenia:
WROCLAW: tel.: 71/333 57 08; 71/333 57 12

e mail: dzialksztalcenia@doipip.wroc.pl
LUBIN: tel.: 76/746 42 03
e mail: dk.lubin@doipip.wroc.pl

Krystyna tukowicz Domagalska
Kierownik Dziatu Ksztatcenia



